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REGLAMENTO DEL OBSERVATORIO DE DERECHOS HUMANOS DE LA UNIVERSIDAD
DE LOS ANDES

EXPOSICION DE MOTIVOS

En los ultimos afios Venezuela ha sufrido una severa crisis de gobernabilidad, con un acentuado
deterioro del nivel de vida del ciudadano, en su derecho a la alimentacién, salud, seguridad integral
entre otros, provocando continuas protestas de manifestantes y ante ello una marcada represion.

Estos acontecimientos politicos, econémicos y sociales de manera directa afectan los derechos
humanos de los ciudadanos, observindose que, incluyo instituciones no escapan del abuso de la
actividad represiva por parte del gobierno, lo cual origina la actuacion fundamental directa y
permanente de la defensa de los derechos humanos, estableciendo la construcciéon de una cultura
basada en el respeto de la dignidad humana.

En tal sentido, la Universidad de Los Andes, como Institucion al servicio de la Nacion, se ha visto en
la necesidad de crear mecanismos de asistencia para los miembros universitarios y la ciudadania en
general para prevenir y actuar en la defensa de sus derechos cuando estos son violados, de manera
que el Observatorio de Derechos Humanos de la Universidad de Los Andes, es imprescindible en
aras de conocer la realidad social y dar solucién a los problemas que en materia de derechos humanos
se presenten, debido a que los conflictos o violaciones que se presenten se deben documentar,
difundir y denunciar en las instancias pertinentes, prestando una especial atencion en las violaciones
a los derechos universitarios y la libertad académica.

Con base en lo anteriormente expuesto, se justifica crear el Observatorio de Derechos Humanos de
la Universidad de Los Andes y darle paso a su reglamento en los siguientes términos:

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

Objeto
Articulo 1. El presente Reglamento tiene como objeto establecer las bases por medio de las cuales se
regira el Observatorio de Derechos Humanos de la Universidad de Los Andes, asi como sus
funciones, atribuciones y estructura organizativa.

Siglas
Articulo 2. Para los efectos de aplicacién del presente reglamento, se emplearan las siguientes siglas:
ODH-ULA: Observatorio de Derechos Humanos de la Universidad de Los Andes.

Naturaleza del ODH-ULA
Articulo 3. El ODH-ULA, es una Coordinacion apolitica, no partidista e institucional, con
competencia académica, juridica y técnica en la defensa de los derechos fundamentales.

Adscripcion
Articulo 4. El ODH-ULA, se encuentra adscrito al Consejo Universitario.

Sede
Articulo 5. El ODH-ULA funcionara en la Av. Alberto Carnevali, entrada de la Facultad de
Arquitectura de la Universidad de Los Andes, Nucleo Pedro Rincén Gutiérrez, Mérida.

Principios
Articulo 6. El ODH-ULA se regird en apego a los principios de confidencialidad, cooperacion,
igualdad, imparcialidad, objetividad, respeto, profesionalismo, tolerancia y transparencia.

Propésito del ODH-ULA
Articulo 7. El ODH-ULA, tiene como propdsito la promocion, educacion, difusion y defensa de los
derechos fundamentales contenidos en la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela y los
tratados y demds instrumentos internacionales de Derechos Humanos.
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Objetivo fundamental
Articulo 8. El ODH-ULA tiene como objetivo fundamental, contribuir a la documentacién,
visualizacién, monitoreo y denuncia de las violaciones a los derechos civiles, econdmicos, politicos y
sociales, con especial referencia a los derechos universitarios y la libertad académica.

Caracteristicas
Articulo 9. El ODH-ULA, se encuentra conferido bajo las caracteristicas siguientes:
1.- Horario de trabajo ininterrumpido, en un todo de acuerdo con las disposiciones aprobadas
por la Universidad de Los Andes.
2.- Estar conformado por miembros del personal docente y de investigacion, administrativo,
técnico y obrero adscrito a la Universidad de Los Andes.
3.- Estar conformado por un cuerpo colegiado, una coordinacion vy tres (3) 4reas.

Atribuciones
Articulo 10. El ODH-ULA, tendra las atribuciones siguientes:

1.- Asesorar, previa solicitud, a las dependencias universitarias, institutos gubernamentales y
organismos de la sociedad civil en materia en la proteccidn, difusién y defensa de derechos
humanos.
2.- Realizar y apoyar actividades de investigacion, docencia y extension en el ambito de los
derechos humanos.
3.- Promover relaciones de colaboracion y cooperacion con otros centros o redes de derechos
humanos nacionales e internacionales y en particular con los centros universitarios de
derechos humanos del pais.

Norma de género
Articulo 11. Sin perjuicio del correcto uso de los articulos femenino y masculino, la redaccion de
términos o cargos en alguno de los géneros del presente Reglamento se realiza persiguiendo una
forma sintética de expresion; en tal sentido, no implica limitacién alguna a su desempefio por
miembros del género contrario. Al estar en presencia de tal trascripcion, debe entenderse que se
engloba por igual a todos los géneros en un plano de estricta, absoluta y plena igualdad, tal como lo
preceptua la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela.

CAPITULO I
DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

De la estructura
Articulo 12. El ODH-ULA estar4 integrado por un Consejo Directivo, un Coordinador General y
tres (3) Areas.

Seccion primera
Del Consejo Directivo

Consejo Directivo
Articulo 13. El Consejo Directivo constituye la estructura bédsica de coordinacién y administracion
del ODH-ULA, es un cuerpo colegiado de decision sobre todo lo relacionado a las actividades de
investigacion, extension, academia, documentacion, difusion, monitoreo y defensa de los derechos

fundamentales que realice el ODH-ULA.

De la conformacion
Articulo 14. El Consejo Directivo, estara conformado por:
1.- El Coordinador del ODH-ULA, con derecho a voz y voto
2.- El Coordinador de cada Area, con derecho a voz y voto
3.- Los miembros activos del ODH-ULA, con derecho a voz y sin derecho a voto.

Atribuciones del Consejo Directivo
Articulo 15. El Consejo Directivo tendra las atribuciones siguientes:
1.- Dirigir y administrar el ODH-ULA, con las facultades que fueren necesarias para la
consecucion de sus objetivos.

P4gina 7 de 10
Av. 3 Independencia, Edificio Central del Rectorado. Mérida 5101, Venezuela
Teléfonos: 58-274 - 2402402, 03, 05, 07, 2402314, 2403373. Fax: 0274 - 2402400

Email: serviciojuridico.rectorado.ula@gmail.com - Web: http://www.rector.ula.ve

\?S/P AD D




SERVICIO JURIDICO
RECTORADO

UNIVERSIDAD
DE LOS ANDES

2.- Aprobar o modificar los planes, informes y proyectos de trabajo del ODH-ULA,
propuestos por los Coordinadores de Areas.

3.- Evaluar los resultados de los planes, informes y proyectos elaborados por los
Coordinadores de Areas.

4.- Considerar y solicitar ante las autoridades competentes la incorporacion, promocién o
remocion de personal académico, administrativo, técnico y obrero.

5.- Elevar al Consejo Universitario, las propuestas de reglamentos y normativas relacionados
con la organizacién y funcionamiento del ODH-ULA.

6.- Elaborar y presentar al Consejo Universitario, los informes, cuentas y balances del ejercicio
correspondientes a cada afio, asi como el proyecto de presupuesto anual del ODH-ULA, asi
como los ajustes aprobados.

7.- Designar las comisiones, comités o grupos de trabajo, asesoria, supervision, enlace y/o
coordinacion relacionada con personas, instituciones y organismos publicos o privados que,
con caracter temporal o permanente desarrollen actividades dirigidas a la consecucion de os
objetivos del ODH-ULA.

8.- Elevar al Consejo Universitario las propuestas de aportes, contribuciones y/o donaciones
que se realicen a favor del ODH-ULA.

9.- Aprobar y supervisar las publicaciones cientificas y divulgaciones del ODH-ULA.

10.- Proponer una terna al Consejo Universitario para la designacién del Coordinador
General.

Seccion Segunda

Del Coordinador del ODH-ULA

Coordinador del ODH-ULA
Articulo 16. El Coordinador del ODH-ULA es quien preside el Consejo Directivo y tendra bajo su
responsabilidad la representacion del ODH-ULA.

Requisitos para ser Coordinador del ODH-ULA

Articulo 17. Para ser Coordinador del ODH-ULA se requiere ser designado por el Consejo
Universitario y cumplir los requisitos siguientes:

1.- Ser miembro activo del ODH-ULA, con una trayectoria de tres (3) aios o mis.

2.- Ser personal activo o jubilado de la Universidad de Los Andes.

3.- Poseer titulo universitario y contar con comprobada experiencia y formacién en el area de

derechos humanos, tanto a nivel nacional como internacional.

4.- No militar en algun partido politico.

Duracion
Articulo 18. El Coordinador del ODH-ULA durara cuatro (4) afios en el ejercicio de sus funciones y
podrd ser prorrogado por el Consejo Universitario, previa postulacion del Consejo Directivo.

Atribuciones del Coordinador del ODH-ULA
Articulo 19. El Coordinador del ODH-ULA, tendra las siguientes atribuciones:
1.- Ejercer o delegar en otro miembro del Consejo Directivo, la representacion y voceria del
ODH-ULA.
2.- Convocar y presidir las reuniones del Consejo Directivo.
3.- Ejecutar las decisiones del Consejo Directivo.
4.- Elaborar y someter a la consideraciéon y discusién del Consejo Directivo los planes,
programas y proyectos de presupuesto anual o los ajustes del ya aprobado.
5.- Administrar conjuntamente con el Consejo Directivo los recursos financieros del ODH-
ULA.
6.- Proponer al Consejo Directivo la incorporacion, promocién o remocién del personal del
ODH-ULA.
7.- Efectuar la convocatoria de las reuniones del ODH-ULA vy el Consejo Directivo.
8. Informar anualmente al Consejo Universitario sobre la marcha, planes, programas y
proyectos del ODH-ULA.
9.- Promover, fomentar y desarrollar cuantas iniciativas fueren utiles o necesarias para alcanzar
los objetivos planteados por el ODH-ULA.
10.- Velar por la observacién y cumplimiento del presente Reglamento.
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11.- Velar por el cumplimiento de los objetivos del ODH-ULA.

Seccion Tercera
De las Unidades Operativas

Unidades Operativas del ODH-ULA
Articulo 20. El ODH-ULA estara conformado por tres (3) areas, encargadas de implementar y llevar
a cabo los planes, programas y demas actividades que permitan el cumplimiento de los objetivos del

ODH-ULA.

Las 4areas del ODH-ULA son:
1.- Area de investigacion y extension.
2.- Area legal, de incidencia y formacion.
3.- Area de planificacion, difusion y comunicacion.

Coordinador de Area
Articulo 21. Las dreas del ODH-ULA estan dirigidas por un Coordinador, designado por el
Coordinador del ODH-ULA.

Requisitos del Coordinador de drea
Articulo 22. El coordinador de 4rea debera cumplir con los siguientes requisitos:
1.- Ser miembro del personal de la Universidad de Los Andes.
2.- Tener experiencia de al menos dos (2) aflos en investigacién, promocion y defensa en el
drea de derechos humanos.
3.- Tener comprobada y reconocida solvencia moral.
4.- Poseer formacion y/o publicaciones en el 4rea.

Atribuciones del Coordinador de drea
Articulo 23. El Coordinador de drea tendra las siguientes atribuciones:
1.- Cumplir y hacer cumplir los planes y programas adscritos al drea.
2.- Coordinar, dirigir y supervisar el desarrollo y ejecucién de los proyectos adscritos al drea.
3.- Coordinar, dirigir y supervisar al personal bajo su cargo.
4.- Organizar el funcionamiento interno del area.
5.- Informar semestralmente al Consejo Directivo sobre las actividades cumplidas en el drea
bajo su responsabilidad.
6.- Elaborar el informe anual de las actividades realizadas por el area bajo su responsabilidad,
indicando los problemas y soluciones encontrados.
7.- Ejercer las dema4s actividades que le asigne el Consejo Directivo.
8.- Velar por la observacién y cumplimiento del presente Reglamento.
9.- Velar por el cumplimiento de los objetivos del ODH-ULA.

CAPITULO 111
De los Miembros del ODH-ULA

Miembros del ODH-ULA
Articulo 24. El ODH-ULA contara con miembros:
1.- Activo.
2.- En formacion.
3.- Colaboradores.
4.- Experto invitado
5.- Honorario.

Miembro activo
Articulo 25. Para ser miembro activo del ODH-ULA se debera:
1.- Ser investigador de una de las areas del ODH-ULA.
2.- Ser personal de la Universidad de Los Andes
3.- Haber sido aceptado por el Consejo Directivo.
4.- Cumplir el presente reglamento.
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Miembro en formacion
Articulo 26. El miembro en formacion del ODH-ULA debera ser:
1.- Estudiante de pregrado o postgrado de la Universidad de Los Andes, de alguna disciplina
afin a los objetivos del ODH-ULA.
2.- Formar parte de alguna linea de investigacion o activismo del ODH-ULA.
3.- Ser aceptado por el Consejo Directivo.
4.- Cumplir el presente reglamento.

Miembro colaborador
Articulo 27. Se considera miembro colaborador del ODH-ULA, a aquella persona que preste su
ayuda al ODH-ULA, en las siguientes modalidades:
1.- A través de otra dependencia de la Universidad de Los Andes.
2.- Por trabajar como voluntario en proyectos aprobados por el ODH-ULA.

Miembro experto invitado
Articulo 28. Se considera miembro experto invitado, aquella persona invitada por el Coordinador de
area.

Miembro honorario
Articulo 29. Se considera miembro honorario aquella persona que, de acuerdo a su experiencia y
reconocida labor en el 4rea de Derechos Humanos, sea nombrada asi por el Consejo Directivo.

DISPOSICIONES FINALES

Primera: Lo no previsto en el presente Reglamento y las dudas que surjan de su aplicacion sera
resuelto por el Consejo Universitario, previo informe del Consejo Directivo.

Segunda: El presente Reglamento entrard en vigencia desde la fecha de su aprobacion por parte por
parte del Consejo Universitario de la Universidad de Los Andes y su publicacién en la Gaceta
Universitaria.

Dado, firmado, sellado y refrendado, en el salén de sesiones del Consejo Universitario de la
Universidad de Los Andes, alos  del mes del afio dos mil veinticuatro.
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